
 

 

POLITIQUE DE DURABILITE 
 
 
Notre Entreprise, se veut créatrice de valeurs durables pour ses clients, ses collaborateurs, ses 
partenaires et son environnement. Nous portons une attention particulière à la valeur humaine 
et ses richesses pour fonder une communauté durable et pérenne 

Nous sommes une entreprise avec une culture qui allie des normes élevées, un esprit volontaire 
et un travail fait dans la conformité et la transparence. Nous voulons être à la pointe de notre 
secteur grâce à la collaboration et à l’innovation.  

Nous entendons rester une référence dans le domaine de du nettoyage professionnel de 
proximité sur les cantons de Genève, Vaud et le Valais et développer nos activités de Facility 
Management en collaboration avec nos partenaires locaux en répondant de manière 
compétente, innovante et pérenne aux besoins de tous nos clients. 

 

"Une Entreprise performante et de référence" : 
 
• Offrir un service responsable et innovant 
• Offrir nos services sur les cantons de Genève, Vaud et le Valais 
• Développer des mandats de nettoyage qui témoignent d’un travail professionnel et 

rigoureux 

• Développer des mandats de Facility Management y compris en partenariat avec des 
partenaires locaux 

• Obtenir une rentabilité satisfaisante permettant d'assurer la pérennité de notre 
société 

 

"Une Entreprise respectée et créatrice de valeur durable pour ses clients, ses collaborateurs 
et ses partenaires" : 
 
• Demeurer constamment à l'écoute des clients et leur proposer des solutions de 

nettoyage innovantes adaptées à leurs attentes et besoins en nous appuyant sur des 
partenaires et des collaborateurs de confiance 

• Recruter les meilleurs talents sur leurs qualités tant humaines que techniques, adapter la 
formation initiale aux besoins de chacun, accompagner et superviser la formation aux 
meilleures techniques de nettoyage ainsi qu’aux types d’intervention les plus variés 

• Fidéliser les collaborateurs en leur offrant des formations évolutives, des conditions 
sociales qui intègrent leur bien être 

• Valoriser nos ressources et cultiver nos talents en offrant un service responsable et 
innovant 
 

"Une Entreprise créatrice de valeur durable pour son environnement" : 
 
• Participer à la préservation de notre environnement et réduire notre empreinte 

écologique 
• Favoriser les changements de comportements en faveur du développement durable par 

la formation 

 
"Une Entreprise socialement responsable" : 
 
• Contribuer au développement d’une société solidaire et durable 
• S’engager dans la société civile locale pour que l’entreprise et la société grandissent 

ensemble 

Une entreprise dynamique avec une culture d’amélioration continue prouvée 
 
 
 

Bachir Rabbat 
Président de Messerli Services 
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